Municipio de Matozinhos
Pra¢a Bom Jesus, 99 — Centro — CEP: 35.720-000
www.matozinhos.mg.gov.br

MENSAGEM N° 021/2023

Matozinhos, 27 de junho de 2023.
Senhor Presidente,

Encaminho para apreciagéo dessa Casa o projeto de lei complementar que
“Altera a Lei Complementar n° 11, de 20 de novembro de 2009 e da outras
providéncias”.

Este Projeto de Lei visa corrigir inconstitucionalidade contida no paragrafo
Unico do art. 21 da Lei Complementar n° 11/2009, pois, o Supremo Tribunal Federal ja
se manifestou, por meio da Agao Direta de Inconstitucionalidade n® 304, pela vedagao
da vinculacdo remuneratéria de segmentos do servigo publico em consonancia com o
disposto no art. 37, inciso Xlll, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, cujo comando diz que “é vedada a vinculagdo ou equiparagao de quaisquer
espécies remuneratérias para o efeito de remuneragdo de pessoal do servigo
publico”.

Por outro lado, considerando que os cargos objeto de recomposi¢ao nao se
enquadram na categoria de Agente Politico e sim na de cargos de provimento em
Comissao para fixagdo dos novos valores foi aplicado o percentual de 5,81% que
corresponde ao INPC acumulado no exercicio de 2022, sobre os atuais vencimentos, o
que corresponde em recomposi¢ado da inflagdo do periodo que reduziu o poder de
compra dos servidores, e que constitui a revisdo geral anual prevista no inciso X do art.
37 a Constituicao Federal.

No caso da inclusdo do Anexo Il & Lei Complementar n® 11/2009, visa tao
somente adequar os vencimentos dos Subsecretarios aos valores ja aprovados por
esta Casa Legislativa, por meio da Lei n® 2.566/2023.

Pelo interesse publico que reveste a presente iniciativa e na expectativa da
aprovacdo do incluso Projeto de Lei, solicito seja apreciado e votado em regime de
urgéncia, para que possamos efetivar as recomposigées com maior brevidade possivel.

No ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares as expressoes
do mais elevado apreco e especial consideragao.

Atenciosamente, MW -
E3ANI

ZELIA ALVES PE
Prefeita Municipal

Excelentissimo Senhor CAMARA MUNICIPAL DE MATOZINHOS!
Vereador César Anténio Pereira PROTOCOLO Ne 1225 o L5, Bokane)
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Municipio de Matozinhos
Praga Bom Jesus, 99 — Centro - CEP: 35.720-000
www.matozinhos.mg.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° (06 12.023

“Altera a Lei Complementar n° 11, de 20 de novembro de
2009 e da outras providéncias”

Faco saber que a Camara Municipal de Matozinhos aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O paragrafo Unico do art. 21 da Lei Complementar n°® 11, de 20 de
novembro de 2009 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 21. [...]

Paragrafo tGnico. O vencimento dos cargos comissionados de Chefe de
Gabinete, Auditor-Geral do Municipio e de Procurador-Geral séo os previstos
no Anexo | desta Lei Complementar.”

Art. 2° Os vencimentos dos cargos de Subsecretarios Municipais previstos
no art. 25 da Lei Complementar n° 11, de 20 de novembro de 2009 s&o os constantes
no Anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo & conta de dotacoes
orcamentarias proprias do orgcamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com seus efeitos

a partir de 1° de janeiro de 2023.

Matozinhos, 27 de junho de 2023.

£/
ZELIA ALVES PE%W
Prefeita Municipal
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Anexo | do Projeto de Lei Complementar

s \ﬁ%’ 3.

“Anexo |

Lei Complementar n° 11, de 20 de dezembro de 2009
(art. 21, paragrafo unico)”

CARGOS COMISSIONADOS VALOR DO VENCIMENTO
Chefe de Gabinete R$ 7.353,41
Auditor-Geral do Municipio R$ 7.353,41
Procurador-Geral do Municipio R$ 7.353,41




Municipio de Matozinhos
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Anexo Il do Projeto de Lei Complementar

“Anexo I

Lei Complementar n° 11, de 20 de dezembro de 2009

(art. 25)”

CARGOS COMISSIONADOS

VALOR DO VENCIMENTO

Sub Secretario Municipal de Planejamento e R$ 4.667,06
Orgamento

Sub Secretario Municipal de Administracéo. R$ 4.667,06

Sub Secretario Municipal de Governo. R$ 4.667,06

Sub Secretario Municipal de Arrecadacao, R$ 4.667,06

Tributagao e Fiscalizagao.

Sub Secretario Municipal do Tesouro. R$ 4.667,06

Sub Secretario Municipal de Atencéo & Saude R$ 4.667,06

Sub Secretario Municipal de Vigilancia em Salde R$ 4.667,06

Sub Secretario Municipal de Controle e Avaliagéo R$ 4.667,06

Sub Secretario Municipal de Administragéo do R$ 4.667,06

Sistema Educacional.

Sub Secretario Municipal Desenvolvimento da R$ 4.667,06
Educacéao

Sub Secretaria Municipal de Assisténcia Social, R$ 4.667,06

Trabalho, Emprego e Renda.

Sub Secretaria Municipal de Esporte. RS 4.667,06

Subsecretario Municipal Cultura e Turismo. R$ 4.667,06

Subsecretario Municipal de Desenvolvimento R$ 4.667,06

Urbano.




Prefeitura Municipal de Matozinhos -
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TEL.: (31) 3712-4531—(31) 3712-4454 %

Elaboracao do Impacto Orcamentario
Conf.art.16 inciso | e Il da Lei Complementar 101/2000

Parecer Técnico Contabil 27/2023 - Consolidado

Recebeu-se da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, solicitagdo de
analise e avaliagdo do impacto ao indice da folha de pagamento em face da Lei
Complementar 101/2000 no que se refere a reajuste da revisédo geral anual com
percentual de 5,81% (cinco virgula oitenta e um por cento) do INPC acumulado do
exercicio financeiro de 2022 para os servidores Auditor Geral, Chefe de Gabinete e

Procurador Geral do Municipio e Secretarios Municipais.

Principais Finalidades do Impacto

A estimativa do impacto orcamentario-financeiro tem as seguintes
finalidades:

v comprovar que o crédito constante do orgamento € suficiente para
cobertura da despesa que se esta pretendendo realizar;

v na execugao do orgamento do exercicio em que a despesa esta sendo
criada ou aumentada, verificar se as condicionalidades estabelecidas estdo sendo
atendidas, visando a manutencgao do equilibrio fiscal;

v permitir o acompanhamento sistematico das informagdes contidas nos
impactos, mediante manutengédo de uma meméria do que ja foi decidido em termos de
comprometimento para os periodos seguintes, de forma a subsidiar a elaboragao dos
orgamentos posteriores e permitir melhor dimensionamento quanto & inclusao de novos

investimentos.

| - Do Fato

Solicitagdo de analise e avaliagdo do impacto ao indice da folha de pagamento em face

da Lei Complementar 101/2000 no exercicio 2023.

E-mail: contabilidade@matozinhos.mg.gov.br 4 ~—$‘



Il - DO EXAME E VERIFICAGAO

PASSO A
Analise do quadro atual: Esse calculo exclui qualquer contratagao futura, estamos

considerando o quadro consolidado maio do exercicio de 2023.

Quadro 1 - GASTO COM PESSOAL LIQUIDADO ACUMULADO NOS ULTIMOS 12
MESES

QUADRO ANEXO

Esse quadro foi elaborado através do Quadro Demonstrativo dos Gastos com Pessoal
Liquidado Acumulado, extraido do Sistema Memory Informatica na data de 31 de maio
de 2023 e Relatorio de Pessoal Quadro VII.

PASSO B
DEMONSTRACAO DA REALIZAGAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA NO
EXERCICIO DE 2023:

Apuracio é baseada sempre nos 12 ultimos meses acumulados.

Receita Corrente
Liquida 2023

jun jul ago set

R$11.056.255,95 R$ 11.497.757,22 | R$ 9.836.219,97 R$ 9.179.069,57

out nov dez jan
R$ 9.648.367,07 R$10.756.668,60 | R$14.815.669,47 R$11.568.632,23
fev mar abr maio

R$10.707.220,25 R$11.809.610,57 | R$11.263.802,20 R$13.068.709,44

Receita Realizada: R$135.207.972,54

PASSO C
Dados extraidos do Quadro de Despesa com Pessoal por Poder (ANEXO VII) do
Sistema de Contabilidade Publica Memory.

Despesa Pessoal: R$60.446.439,42/ R$135.207.972,54= 44,70%




PASSO D

Impacto servidores da Guarda Municipal 2023.

ANO DE 2023
CARGOS SALARIO | PERC |VR REAL | TOTAL PERC 30% | TOTAL 2023 | X 7 MESES
RS R$ R$ R$ R$ RS
COMANDANTE | 3.635,05 | 0,00% - 3.635,05 3.635,05 3.635,05 25.445,35
RS R$ RS R$ R$ RS
DIRETOR 3.029,39 | 0,00% - 3.029,39 3.029,39 3.029,39 21.205,73
RS RS RS RS RS R$
CORREGEDOR | 3.029,39 | 0,00% - 3.029,39 3.029,39 3.029,39 21.205,73
RS R$ R$ R$ R$ RS
GUARDA 1.552,59 | 0,00% z 1.552,59 2.018,36 4440392 | 310.827,44
R$ R$ RS
513,19 54.097,75 378.684,25
Despesa Pessoal: R$60.825.123,67/ R$135.207.972,54= 44,99%
Abono Fardamento/Guarda Municipal
Exercicio 25 servidores
2023 R$ 4.000,00 R$ 100.000,00
2024 R$ 2.223,83 R$ 55.595,75
PASSO E
Cargos a serem ofertados no cadastro reserva:
Fungao Qtde. Ocupados | REMUNERAGAO INSS PATRONAL
TOTAL
MEDICO DO PSF 1 R$ 11.623,20 R$ 2.443,20 R$ 14.066,40
MEDICO CLIiNICO 19 R$ 220.840,80 R$ 46.420,74 R$267.261,54
MEDICO PSIQUIATRA 1 R$ 11.623,20 R$ 2.443,20 R$ 14.066,40
MEDICO PEDIATRA 2 R$ 23.246,40 R$ 4.886,39 R$ 28.132,79
FISIOTERAPEUTA 4 R$ 13.769,60 R$ 2.894,37 R$ 16.663,97
TECNICO EM
ENFERMAGEM 23 R$ 45.814,39 R$ 9.630,18 RS 55.444 57
AUXILIAR DE
CONSULTORIO
ODONTOLOGICO 6 R$ 13.773,96 R$ 2.895,29 R$ 16.669,25
TECNICO EM HIGIENE
BUCAL 1 R$ 1.567,80 R$ 329,55 R$ 1.897,35
TERAPEUTA
OCUPACIONAL 1 R$ 3.442 40 RS 723,59 R$ 4.165,99
AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE 4 R$ 10.665,60 R$  2.241,91 RS 12.907,51
AGENTE ZOONOSE 1 R$ 2.666,40 R$ 560,48 R$ 3.226,88
MOTORISTA DE
AMBULANCIA 3 R$5.364,15 R$  1.127,54 R$ 6.491,69

t_’é 3




Sendo o quadro acima para cadastro reserva e contratacdao apenas para situagao

de substituigao, nao sera alterado a despesa de pessoal.

Despesa Pessoal: R$60.825.123,67/ R$135.207.972,54= 44,99%

PASSOF

Contratagao de um motorista veiculo leve.

01 Motorista Veiculo

Leve Salario INSS Patron. Total 13 meses
R$1.274,14 R$ 267,82 R$1.541,96 R$20.045,48

Valor ser acrescido na despesa total anual R$20.045,48 (vinte mil quarenta e cinco
reais e quarenta e oito centavos) mais 1/3 de férias R$424,71(quatrocentos e vinte

e quatro reais e setenta e um centavos).

Despesa Pessoal: R$60.845.593,86/ R$135.207.972,54= 45,00%

PASSO G
Contratagao de vigia para situagao futura de substituicdo por término de contrato:
40 vigias
Remuneracao Total INSS Patron. Total 13 meses
R$52.800,00 R$ 11.098,56 R$63.898,56 R$830.681,28

Esse valor ndo impactara o percentual de folha de pagamento, visto que atendera

casos de substituigao.

Despesa Pessoal: R$60.845.593,86/ R$135.207.972,54= 45,00%

PASSOH
Novas Contratagoes:
Fungao REMUNERAGAO INSS PATRONAL Total TOTAL
ANUAL
18 auxiliares adm R$ 24.978,42 R$ 5.250,56 R$ 30.228,88 | R$ 392.975,44
1 monitor de esporte R$ 1.320,00 R$ 277,46 R$ 1.597,46 | R$ 20.766,98
5 serventes R$ 1.320,00 R$ 277.46 R$ 1.597,46 R$ 20.766,98
15 capinadores R$29.295,00 R$ 6.157,81 R$  35.452,81 | R$ 460.886,53
R$ 895.395,93

Despesa Pessoal: R$61.740.989.79/ R$135.207.972,54= 45,71%

4
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PASSO | J \
Contratacao de 03(trés) técnicos em laboratério. QE ;
CARGOS REMUNERAGAO INSS TOTAL QTDE TOTAL ANL]AL

TECNICO EM R$ R$ R$ RS

LABORATORIO 4.703,40 988,65 5.692,02 03 73.996,65
Despesa Pessoal: R$61.814.986,44/ R$135.207.972,54= 45,71%
PASSO J
Aumento salarial fungao Conselheiro Tutelar

] SAL.
QTDE | REMUNERAGCAO+PATRONAL | TOTAL SOBREAVISO+PATRONAL TOTAL
05 R$ 1.508,22 R$7.541,10 R$2.308,80 R$11.544,00

A diferenga acrescida € de R$4.002,90 (quatro mil e dois reais e noventa centavos) por
mes.

R$ 4.002,90 x 13 = R$52.037,70 (cinquenta e dois mil trinta e sete reais e setenta
centavos).

Mais 1/3 de férias — R$17.345,90 (dezessete mil trezentos e quarenta e cinco reais e

noventa centavos).

Despesa Pessoal: R$61.884.370,04/ R$135.207.972,54= 45,76%

PASSO K

Gratificacdo por exercicio de Fungdo e participagdo em Comissdes aos servidores
publicos municipais e dispbe sobre adequagéo dos agentes publicos do Poder Executivo
Municipal, os responsaveis pelas licitagdes, contratagdes publicas e procedimentos
auxiliares as disposicoes previstas na Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021, revoga
a Lei Municipal n°2.150, de 27 de setembro de 2011:

Gratificagoes QTDE | Gratificagao | INSS 21,02 % TOTAL (sngx;lz'ozs
C%%?P;?agaeo 01 | R$4.000,00 | RS 840,80 R$4,840,80 RS 29.044,80
Pregoeiros 02 | R$4.000,00 | R$840,80 R$4.640,50 RS 29.044,80

Equipe de apoio | 05 | R$5.000,00 | R$1.051,00 | 9605100 R$ 36.306,00

[b 5



Comisséo de R$3.630,60

Contratagéo 05 R$3.000,00 R$630,60 R$ 21.783,60
Comisséo R$4.659,27
Processante 07 R$3.850,00 R$ 809,27 : ! RS 32.214,89

RS 148.394,09

No entanto se faz necessario subtrair desse valor a quantidade paga em gratificagcao por
licitacao nessa apuracgao.

Sao 19 gratificacdes na lei atual 2.150 valor R$509,63 = R$9.682,97 + 21,02%=
R$11.718,33 x 6 = R$70.309,98

Diferenga a ser considerada: R$ 78.084,11 para impacto orgamentario e financeiro.

Despesa Pessoal: R$61.962.454,15/ R$135.207.972,54= 45,83%

PASSO L

Contratacao de 01(um) médico ortopedista:

CARGOS REMUNERAGAO INSS TOTAL QTDE TOTAL ANUAL
MEDICO R$ R$ R$ R$
ORTOPEDISTA 9.560,40 2.009,59 11.569,99 01 150.409,87

Despesa Pessoal: R$62.112.864,02/ R$135.207.972,54= 45,93%

PASSO M
Cargos a serem ofertados no cadastro reserva:
Fungio Qtde. Ocupados | REMUNERAGAO INSS PATRONAL
TOTAL
MEDICO CLINICO 19 R$ 292.759,60 R$ 61.538,07 R$354.297,67
MEDICO PEDIATRA 2 R$ 30.816,80 R$ 6.477,69 R$ 37.294,49
MONITOR DE SAUDE
MENTAL 1 R$ 1.666,00 R$ 350,19 R$ 2.016,19
TECNICO _ EM
LABORATORIO 3 R$ 5.122,56 R$ 538,38 R$  5.660,94
MOTORISTA VEICULO
PESADO 1 R$ 1.402,83 R$ 294,87 R$  1.697,70
R$ 399.269,29

Sendo o quadro acima para cadastro reserva e contratagdo apenas para situagao

de substituicdo, ndo sera alterado a despesa de pessoal.



Despesa Pessoal: R$62.112.864,02/ R$135.207.972,54= 45,93%

PASSO N
Reajuste da revisao geral anual com percentual de 5,81% (cinco virgula oitenta e um por
cento) do INPC acumulado do exercicio financeiro de 2022 para os servidores Auditor

Geral, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.

Fungao Qtde.| SALARIOBASE | 'NSSPATRONAL P
21,02 % ST
TOTAL
AUDITOR GERAL 1| R$ 6.949,64 R$  1.460,81 |R$8.410,45 =1 /1
CHEFE DE GABINETE | 1 | R$6.949,64 R$  1.460,81 | R$ 8.410,45 i
PROCURADOR ~—
GERAL 1 |R$6.949,64 R$ 1.460,81 |R$ 8.410,45 &, (
TOTAL RS 20.848,92 RS 4.382,43 |R$ 25.231,35 \.':' Yoyt
s s

Assim calcula-se o reajuste:

488,65 x 3 x 13 = R$19.057,38 (dezenove mil cinquenta e sete reais e trinta e oito
centavos).
Passando o salario base a R$7.353,41 (sete mil trezentos e cinquenta e trés reais e

quarenta e um centavos).

Despesa Pessoal: R$62.131.921,40/ R$135.207.972,54= 45,96%

PASSO O

Pagamento de horas extras a servidores em fungéo de vigia, obedecendo a um quadro
maximo de 60 horas extras no més, explanado pela Diretoria de Recursos Humanos em
Comunicacéo Interna 80/2023 de 22/05/2023.

QTDE MAX DE VR DA HORA TOTAL DAS HORAS

Funcgao Qtde. HORAS POR ACRESCIDA DE | EXTRAS COM O INSS
VIGIA 60 HS 50% PATRONAL
VIGIAS 61 3660 R$ 28,57 * R$57.291,59

* Observacéo: (A soma dos valores da observagéo compoe R$28,57)

Valor da hora acrescida de 50%para o cargo de vigia por contrato: R$10,99

Valor da hora acrescida de 50%para o cargo de vigia efetivo para analise no padréo “G".
R$17,58.

Assim calcula-se:

57.291,59 x 07 = R$401.041,13 (quatrocentos e um mil quarenta e um reais e treze

centavos).

Despesa Pessoal: R$62.532.962,53/ R$135.207.972,54= 46,20%

aE




PASSO P

Reajuste da revisao geral anual com percentual de 5,81% (cinco virgula oitenta e um por

cento) do INPC acumulado do exercicio financeiro de 2022 para os secretarios

municipais:
Fungao Qtde. | SALARIO BASE | INSS PATRONAL 21,02 %
TOTAL
SECRETARIOS 7 | R$ 6.949,64 R$ 1.460,81 R$8.410,45x 5,81%=R$8.899,10
TOTAL

Assim calcula-se o reajuste:

488,64 x 13 = R$6.352,41x 7 = R$44.466,88 (quarenta e quatro mil quatrocentos e

sessenta e seis reais e oitenta e oito centavos).

Despesa Pessoal: R$62.577.429,41/ R$135.207.972,54= 46,20% il ﬂ'
(J jjz"ﬁ""’

Contratagcao de um médico psiquiatra: "QL"'_‘..'_“.Li’H”

Fungdo Qtde. | SALARIO BASE | INSS PATRONAL 21,02 %

TOTAL

MEDICO
PSIQUIATRA 1 | R$12.659,20 R$ 2.660,96 R$15.320,16x 6= R$91.920,96

TOTAL

Despesa Pessoal: R$62.669.350,37/ R$135.207.972,54= 46,30%

PASSOR

Contratacao de mao-de-obra de um médico plantonista para UPA 24 horas, atraves de

terceirizagao

DOTAGCAO ESPECIFICA:
02.05.10.10.302.0021.2018.3.3.93.34.00 FICHA 573 FONTE 1.500.000.1002

Fungédo Qtde. SERVICO JULHO A DEZEMBRO DE 2023
SERVIGO MEDICO
PLANTONISTA
21 PLANTOES MEDIA 1 R$ 19.31118 R$115.867,08

Despesa Pessoal: R$62.785.217,45/ R$135.207.972,54= 46,40%




Ao AU,
PASSOF PR
J 22
Contratagdao de um motorista veiculo leve. ( 'j: r
01 Motorista Veiculo \1’*/
07 meses . a0

Leve Salario INSS Patron. Total e\ g

Valor ser acrescido na despesa total até o final de 2023 R$11.755,66 (onze mil
setecentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e seis centavos) mais 1/3 de férias
proporcional R$559,79 (quinhentos e cinquenta e nove reais e setenta e nove

centavos).

Despesa Pessoal: R$62.796.973,11/ R$135.207.972,54= 46,40%

Projecdo dos indices para os 03 (trés) proximos exercicios financeiros conforme
LDO 2526 08/08/2022

RECEITA CORRENTE
ANO | DESPESA DE PESSOAL ESTIMADA % ENCONTRADO
2023 R$62.796.973,11 R$135.207.972,54 46,40%
2024 R$62.796.973,11 R$ 127.354.125,00 49,30%
2025 R$62.796.973,11 R$ 133.271.831,28 47,10%
Conclusao:

« Informamos que as analises foram baseadas no quadro atual de servidores, tendo
por base o quadro de colaboradores de maio de 2023 e receita corrente liquida
acumulada em maio de 2023.

¢ Foram demonstrados o impacto especifico nos passos N e P.

¢ Mediante aos fatos expostos acima informamos que o indice da folha de
pagamento mantendo as médias mencionadas atinge 46,40% permanecendo
dentro dos limites legais exigidos pela Lei Complementar 101/2000 no que tange

a responsabilidade fiscal.

Recomendo que o controle dos gastos com pessoal seja observado més amés e a
administragcdo puablica se comprometa em manter uma constante com os
resultados atingido em relagdo a receita corrente liquida do municipio.

Assim, se o municipio mantiver as médias mensais, respeitaremos os percentuais
de limite com gastos de pessoal e atenderemos os padrdes da fiscalizacéo interna
e externa de suas contas quanto ao percentual aplicado em despesa de pessoal.



Observagéo a Procuradoria: Esse impacto consolida todas as situagées em andamento no
municipio a respeito de aumento dos gastos com pessoal.

Matozinhos, 12 de julho de 2023. i,
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UF: MINAS GERAIS i ANEXO Vil 13/07/2023 13:10:3
MUNICIPIO: MATOZINHOS FOLHA: 1
Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder Exercicio: 20!

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL (Executivo + Legislativo) Més: Ma
Art. 55, inciso [, alinea “a” da LRF Liquidac

- Acumulado (Ultimos 12 Meses) Valores em |

~ Executivo Legislativo  Municipic

62.532.312,98 3.797.394,63 66.329,707,

3.1.71.00.00 Transferéncias a Consércios Publicos Mediante Contrato de Rateio 30,353,36 0,00 30.393,
3.1.71.70.00 Rateio pela Participacdo em Consdrcio Piablico 30.393,36 0,00 30,393,
3.1.90.00.00 Aplicagées Diretas 62.501,919,62 3.797.394,63 66.299,314,
3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas Li296.536,20 73.170,54 1.349.7086,
3.1.90.01.01 Aposentadorias Custeadas com Recursecs do RPPS 1.960,65 24.192,45 26.153,
3.1.90.01.02 Aposentadorias Custeadas com Recurses Ordindrios do Tesguro 1.274.575,45 48.978,09 1.323.553,
3.1.90.03.00 Pensdes 482.025,45 0,00 482.025,
3.1.90,03.02 Pensdes Custeadas com Recursos Ordinirios do Tesouro 482.025,45 0,00 482.025,
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado 13.742.269,62 71,796,67 13.814.066,
3.1.90.04.01 Salario Contrato Tempordric 3.841.515,57 0,00 3.841.515,
3.1.90.04.02 Pessoal do FUNDEB (Recurscs: Até 30%) 121.886,57 0,00 121.888,
3.1.90.04.10 Servigo Extraordinirio - Contrato Tempordrio 0,00 0,00 0,
3.1.90.04.13 13° Salario - Contrato Tempordrio 0,00 0,00 0,
3.1.90.04.14 Férias - Abono Constitucional - Contrato Temporédrio 0,00 0,00 0,
3.1.20.04.15 Obrigagdes Patrconals - Contrato Tempordrio 0,00 0,00 0,
3.1.%0.04.51 Adicionais de Centrato Tempordric 0,00 0,00 0,
3.1.%0.04.89 Outras Contratagdes por Tempo Determinado 9.778.867,48 71.796,67 9.850.664,
3.1.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 0,00 0,00 0,
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessocal Civil 33.754.177,18 2.908.934, 33 J6.663.111,
3.1.%0.11.01 Vencimentos e Salarios 20.781.242,47 784.094,75 21.565.337,
3.1.%0.11.04 Pessoal de Cargc Efetiveo (Vinculado ao INSS), exceto FUNDEB 9.500.5086,45 477.701,44 $.978.207,
3.1.90,11.05 Pesscal de Cargo Comissicnado, exceto FUNDEE 2.444.8685,10 535.476,40 2.980.345,
3.1.90.11.06 Subsidio de Vereador 0,00 1.015.466,23 1.015.4686,
3.1.50.11.07 Subsidio de Prefeito 260.800,02 0,00 260.800,
3.1.90.11.08 Subsidio de Vice-prefeito 139.093,37 0,00 139.093,
3.1.90.11.09 Subsi{dio de Secretdrio Municipal 627.665,78 0,00 627,665,
3.1.90.11.10 Subsidio de Presidente da Camara 0,00 92.661,87 92,661,
3.1.90.11.42 Férias Vencidas e Proporcionais 0,00 3.533,64 3.533,
3.1.90.11.43 13° Salério 0,00 0,00 0,
3.1.90.11,.44 Férias - Abono Pecunidrio 0,00 0,00 0,
3.1.90.11.45 Férias - Abono Constitucional 0,00 0,00 0,
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 10.304.936,20 619.775,89 10.924.712,
3.1.50.13.03 Contribuigdo Patronal para o INSS 7.635.454,55 619.775, 89 8.255,230,
3.1.80.13.04 ObrigagGes Patronals Referentes ac FUNDEB (Minimo de 70%) 2.169.326,43 0,00 2.169.328,
3.1.90.13.05 Obrigagdes Patronals Referentes ac FUNDEB (até 30%) 87.053,08 0,00 87.053,
3.1.90.13.99 Outras Obrigagdes 413.102,14 0,00 413.102,
3.1,80.86.00 Compensagdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,

3.1.90.%1.00 Sentenc¢as Judiciais 234.671,80 0,00 234.671,




UF: MINAS GERAIS

MUNICIPIO: MATOZINHOS

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

ANEXO VI

Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder

(Executivo + Legislativo)
Art. 55, inciso |, alinea “a” da LRF
Acumulado (Ultimos 12 Meses)

w

w

a

3.1.90.91.01
3.1,90.91.03
3.1.50.92.04
3.1.90.92.05%
3.1.90.92.07
190,592,131
3.1.90.92.13
3.1.90.92.16
3:1.90.-92.5%
3.1.90.92.91
3.1.90.92.54
3.1.90.92.96
3.1.%0.92.98

3.1.5%0.92.99

3.1.90.94.01
3.1.90.94.03
3.1.90.94.13
3.1.50.94.98

3.1.90.94.99

3.1.81.13.08
3,1:81:13.,0%
3.1.91.13,10
3:1.83.13,12
Tk F1,13.412
3.1.91.13.20
F.1.91.13.21
3 le91:13:22

3.41.91.,18.23

.1.91.86.00 Compensagdes a Regimes

3.1.91.82.04
3.1.91.92.05
3,1.91.92.06
3.1.91.82.07
3.1.91,92.08
3l B Y2 . 0%
3.1.91.82.10

3.1.91.92.11

Senténcaé 3;di;i;i§ de ;essdél Ali;o
Sentencas Judiciais de Inativos e Pensionistas Custeadas com Recursos
Contratagdo por Tempo Determinado

Outros Benef. Previd, do Servider ou do Militar
Contrib. a Entidades Fechadas de Previdéncia
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesscal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

Pensdes Especiais

Sentengas Judiciais

Indenizagdes e Restituigées Trabalhistas
Ressarcimento de Despesas com Pessoal Requisitado

Indenizagbes per Demissic e com Programas de Incentivos a Demissdo Volunt

Outras Despesas de Exercicios Antericres

.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigbdes Trabalhistas

Indenizagdes e Restituigdes Trab. Ativo Ciwvil

Indenizagdes e Restituigdes Trab. Inat. Civil

Indenizagdes e Restituigdes Trab. Pens. Civil

Indenizagdes por Demissdo e com Programas de Incentives a Demissdo Volunt

Outras Indenizagbes e Restituigdes Trabalhistas

.1.91.08.00 Cutros Beneficios Assistenciais do Servider e de Militar

Contribuigdées Previdencidrias - RPPS - Pesscal Ativo - Planc Previdencia
Seguros de Acldentes do Trabalhe

Contribuigdes Previdencidrias - RPFS - Pesscal Inativo e Pensionista - E.
Contribuicdes Previdenciarias - RPPS - Pesscal Ativo - Planc Financeiro
Contribui¢des Previdencidrias - RPPS - Pesscal Inative e Pensionista - P,
Aliquota Suplementar de Contribuigdc Previdencidria - Pessocal Ativeo - PlLi
Aliquota Suplementar de Contribuigdc Previdencidria - Pesscal Inativo e
Aliquecta Suplementar de Contribuigdc Previdencidria - Pessocal Ativo - Pli
Aliqueta Suplementar de Contribuigdc Previdencidria - Pesscal Inativo e

de Previdéncia

Contratagdc por Tempc Determinade

Contribuigdées Previdencidrias - RPPS - Pessoal Ativo do Flano Previdencii
Contribuigdes Previdencidrias - RPPS - Pessoal Inativo e Pensionista do
Contribuigdes Previdencidrias - RPPS - Pessoal Ativc do Plano Financeiro
Contribuig¢des Previdenciarias - RFPFS - Pessoal Inativo e Pensionlsta do

Aliquota Suplementar De Contribuigdo Previdencidria - Pessocal Ative do P,

Aliquota Suplementar De Contribuigdo Previdenciiria - Pesscal Inativo e

Aliquota Suplementar de Contribuigdo Previdenciédria - Pesscal Ativo do P

Executivo

4.105,06

230.566,74

2.707,303,26
3.076,65

4,636,62

13/07/2023 13:10:3¢

FOLHA: z
Exercicio: 20

Més: Ma

Liquidac

Valores em F

Legislativo  Municipic
. .0,60 h 4.105,
0,00 230.5686,

0,00 0,

0,00 0,
0,00 0,

0,00 0,

0,00 0.

0,00 0,

0,00 o,

0,00 0,

0,00 0,

0,00 0y

0,00 0,

0,00 0,
123.717,20  2.831.020,
78.871,97 81.948,
0,00 4.636,

0,00 0,

0,00 0,
44,845,23  2.744.435,.
0,00 0,

0,00 0;

0,00 0,

0,00 0,

0,00 0,

0,00 0,
0,00 0,

0,00 0,

0,00 0,

0,00 0,

a, 00 0,

0,00 O

0,00 0,

0,00 0,

0,00 0,

0,00 a,

0,00 0,

0,00 0,

E'm--1(ﬁ%




UF: MINAS GERAIS ~ ANEXO VI 13/07/2023 13:10:3:
MUNICIPIO: MATOZINHOS FOLHA: 3
Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder Exerciclo: 20:
ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL (Executivo + Legislativo) Més: Ma
Art. 55, inciso I_, alinea “a” da LRF Liquidac
e = S S Acumulado (Ultimos 12 Meses) Valores em F
Despesa Total com Pessoal Executivo Legislativo ‘Municipio
I N 3.1.91.92.12 Aliquota Suplementar De Contribuigdo Previdenciiria - Pesssal Inativeo e 0,00 0,00 b,
3.1.51.92.13 Demais Obrigacées Patronais 0,00 0,00 0;
3.1.91.92.51 Indenizagdes Trabalhistas - Obrig. Patronais 0,00 0,00 0,
3.1.91.92.91 Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,
3.1.91.92.%6 Ressarcimento de Despesas com Pessoal Requisitado 0,00 0,00 0,
3.1.81.92.98 Indenizagdes per Demissdo e com Programas de Incentivos & Demissdo Volunt 0,00 0,00 0,f
3.1.81.92.9% Outras Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,
3.1.91.84.51 IndenizagSes Trabalhistas - Obrig. Patronais 0,00 0,00 0,
3.1.91.94,98 Indenizacdes por Demiscsdc e com Programas de Incentivos & Demissdo Veluni 0,00 0,00 0,
3.1.91.94,99 Outras Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,
3.1.95.11.01 Vencimentos e Saldrios 0,00 0,00 0.C
3.1.95,%4.98 Indenizagdes por Demissdo e com Programas de Incentivos & Demissdo Voluni 0,00 0,00 0, C
3.1.95.94.99 Outras Indenizagées e Restituicdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,C
3.1.96.11.01 Vencimentos e Salarios 0,00 0,00 0,0
3.1.96.94.98 Indenizacdes por Demissdc e com Programas de Incentivos 4 Demissdo Voluni 0,00 0,00 0,0
3.1.96.94.99 Outras Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,0
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 623.376,40 0,00 623.376, 4
3.3.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinade 0,00 0,00 0,0
3.3.91.00.00 Aplicacgdo Direta Decorrente de Operacio entre Orgios, Fundos e Entidades Q0,00 0,00 0,0
3.3.91.34.00 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo - Op. 0,00 0,00 0,0
3.3.92.00.00 Aplicagdc Direta de Recursos Recebidos de Outros Entes da Federacdo Decorren 0,00 0,00 0,0
3.3.92,34.00 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagéao 0,00 0,00 0,0
3.3,53.00.00 Aplicagao Direta Decorrente de Operagdoc de Orgdes, Fundos e Entidades Integr £623.376,40 0,00 623.376,4
3.3.93.34.00 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacioc 623.376,40 0,00 623,376, 4
Total da Despesa Bruta com Pessoal : : A
Total da Despesa Bruta com Pessoal ‘ 63.155.688, 38 3.797.394,63 66.953.084,0
Exclusées da Despesa Total com Pessoal i
{ - ) Inatives e Pensionistas com Fonte de Custeio Préprio 0,00 0,00 0,0
( - ) Inatlives e Pensionistas com Recursos da Fonte Tesouro 0,00 0,00 0,0
( - )} Incentivos a Demissde Voluntéria 0,00 0,00 0,0
( =) Indenizagdo por Demissdo de Servidores ou Empregados 2.707.303,26 123.,717,20 2.831.020,4
( - ) Despesas de Exercicios de Periodo Anterior ao da Apuracéc 0,00 0,00 0,0
{ = ) Sentengas Judicials de Periodo Anterior ac da Apuragio 0,00 0,00 0,0
[Total dasiEXCTugEEs AUl G TR R i s ‘ L e R e R
Total das Exclusdes 2,707.303,28 123.717,20 2.831.020,4
Total da Despesa com Pessoal para Fins de apuragéo de Limite =~ AR ek T
~'Total da.Despesa com Pessoal para Fins de apuragdc de Limite 60.448,386,12 3.673.677,43 64,122.063,5

‘Receita Corrente Liquida - RCL

Receita Corrente Liquida - RCL 135.166.336,11
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MUNICIPIO: MATOZINHOS FOLHA: :

Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder

E

xercicio: 20:

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL (Executivo + Legislativo) Més: Ma
Art. 55, inciso |, alinea “a” da LRF Liquidac
Acumulado (Ultimos 12 Meses) Valores em F
( =) Transferencias Advindas de Emendas Parlamentares 50.000,00
( = )} Transferéncias obrigatédrias da Uniic relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, 50.000,00
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da 0,00
( =) Receita Corrente Liquida Ajustada
RCL Ajustada para cdlcule dos Limites das Despesas Com Pessoal 135.116.336,11
'Calculo do Percentual Aplicado da Despesa com Pessoal por Poder Executivo Legislativo  Municipio
i . : 54% 6% 0%
Limite Legal (I) (Art. 20, Incisos, I, II, I1I, da LRF) 72.962.821,50 8.106.980,17 81.069.801,
Despesa Total com Pessoal - DTPE 60,448,386,12 3.673.677,43 64.122.063,°
% Aplicado 44,74 2,72 47, ¢
Excesso a regularizar 0,00 0,00 0,¢

Este demonstrativo apresenta os dados consolidados da(s) seguinte(s) entidade(s):
1 - PREFEITURA MUNICIPAL




