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MENSAGEM N° 014/2023

Matozinhos, 23 de marco de 2023

- Li M PLENARIO
Senhor Presidente,
! Q3 19093

Ly -

Encaminho para apreciagao dessa Casa o projeto de lei que "Dispbe sobre ¢
ahono fardamento destinado aos servidores da Guarda Municipal do Municipio de
Matozinhos e da outras providéncias”.

Como e sabido, as atividades exercidas pelos integrantes da Guarda

Aunicipal estaoe inseridas, em termos conceituais, dentre as gue direla cu indiretamente

destinam-se a assegurar ou colaborar com a efetivagao da seguranga publica,

consoante se infere do disposto no artigo 144, § 87, da Constituicao Federal € na Lel

Federai n” 13.022, de 8 agosto de 2014, que dispoe scbre o Estatuto Geral da Guardas
Municipais, configurando-se, pois, como atividades de risco acentuado.

Cabe salientar que o respectivo abono visa facilitar a aquisi¢gao de uniforme
por parte nos agentes da Guarda Municipal, que por conta da legislacio especifica, @ de
fornecimento obrigatorio. Dessa forma, o abono facilitara a gestao da Admuvstracao

Puplica, uma vez que apés a promulgacao da lel, o Municipio nao tera o dispéndio de
tedo o rito processual que rege as aquisigoes no ambito da Administragac Pubilica,
gerando economia e agilidade na hora de equipar com EPls, a Guarda Municipal

O objetivo da concessao do referido abono uniforme & propiciar aos
integrantes efetivos da Guarda Municipal, a aquisi¢do dos uniformes definidos por meio
de lei especifica e decretos regulamentados. Ressalta-se que o abono a ser repassado
ao Guarda Municipal no primeiro ano € maior, tendo em vista se tratar de primeira
aquisicao do fardamento/uniforme, acessoérios e EPPls, sendo que para 08 3n0s
subsequenies sera apenas reposi¢ao ¥

Destarte, pelas razbes acima expostas, ¢ na esperanga de coniar com o
indispensavel apoio dessa ilustre Casa Legislativa, submeto a apreciagac o r’mjelc de
Lei em tela, valendo-me do ensejo para renovar a Vossas [Exceléncias, minhas
afirmagoes de admiragao e aprego.

Aproveito para reafirmar a Vossas Exceléncias minhas demonstragoes de
elevada consideragao.

Atenciosamente, W
|

ZELIA ALVES P
Brefeita Muni

MARA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

Exceientissimo Senhor

Vereador César Antonio Pereira
DD. Presidente da Camara Municigal
MATOZINHOS/MG

& —
Assifiatura do Sgidor
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PROJETO DE LEI N° Qi‘/éi /12.023

Dispbe sobre o abono fardamento destinado aos
servidores da Guarda Municipal do Municipio de
Matozinhos e da outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Matozinhos aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o abono fardamento para aquisicdo de uniforme,
acessorios e equipamentos de protecao individual (EPI) necessarios e apropriados ao
desempenho das fung¢oes institucionais dos servidores publicos ocupantes de cargos
junto & Guarda Municipal de Matozinhos.

§ 1° Ficam os integrantes da Guarda Municipal obrigados a adquirirem, com o
abono fardamento, as pegas que compodem o fardamento/uniforme, os acessorios e
equipamentos de protecao individual (EPI), dentro dos padrées regulamentares e
permitidos conforme o REGULAMENTO DE UNIFORMES INSIGNIA DA GUARDA
MUNICIPAL, (RUIGM) mediante a percepgao do abono fardamento previsto no caput
deste artigo.

§ 2° Considerar-se-a fardamento, para os fins desta Lei, a farda, vestuario,
acessorios e equipamentos de protegao individual (EPI) necessarios ao exercicio da
funcao, confeccionados de acordo com modelo estabelecido em norma municipal
aplicavel a instituicao e demais regulamentos.

§ 3° O abono fardamento sera pago pela Administragao Publica Municipal, a
titulo de indenizacédo, nio se incorporando, em hipotese alguma, ao vencimento,
nem servindo de base de calculo para qualquer outro beneficio.

§ 4° O abono fardamento de que trata esta Lei nao integrara base de calculo para
fins de contribuigao previdenciaria.

Art. 2° Fica determinado que o abono fardamento sera devido aos servidores da
Guarda Municipal, Comandante Geral Da Guarda Municipal, Diretor Da Guarda
Municipal e do Corregedor da Guarda Municipal de quem, em virtude do exercicio de
suas fungdes, for exigido o uso do uniforme.

Art. 3° Fica estabelecido que o pagamento do abono fardamento sera realizado
anualmente, em parcela Unica, no ano de 2023, correspondente ao valor de 3 (trés)
vencimentos basicos iniciais da carreira de servidor da Guarda Municipal vigentes a
época da concessao.

§ 1° Nos anos subsequentes a primeira concessao, o valor do abono
fardamento correspondera ao valor equivalente a 1,5 (um virgula cinco) dos
vencimentos basicos iniciais da carreira de servidor da Guarda Municipal, sendo pagos
somente aos servidores que estejam no exercicio das fungoes em que € exigido uso de
fardamento, desde que a integralidade do pagamento se dé& no mesmo exercicio
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financeiro, sendo que esta escolha competira a Chefiado Poder Executivo, com excecao
do disposto no § 3° deste artigo.

§ 2° A primeira concessao do abono fardamento para os servidores da corporagao
sera paga em parcela unica, devendo o valor ser utilizado para adquirir o conjunto
completo de uniforme, acessérios e uniformes para pratica de atividade fisica, conforme
norma legal que regulamenta o seu uso.

§ 3° Quando do ingresso de novos servidores na instituicao, desde logo ao inicio
do exercicio da fungdo de Guarda Municipal, ja farao jus ao recebimento do abono
fardamento para aquisi¢cao do uniforme necessario ao exercicio da fungao, devendo o
pagamento ser efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar da data da posse como aluno
guarda.

§ 4° O aluno da guarda que for desligado do curso por qualquer motivo fica
obrigado a devolver integralmente o uniforme, acessorios e equipamentos adquiridos
com a percep¢ao do abono fardamento.

§ 5° Os servidores que estiverem cedidos, no exercicio de outras fungoes ou em
cargos em comissao que ndo justifiguem o uso de uniforme, somente fardo jus a
percepgao do abono no periodo de concessao subsequente ao seu retorno.

Art. 4° Fica definido que a Secretaria Municipal de Defesa Social devera manter
relacdo dos servidores da Guarda Municipal que fardo jus ao abono, por atividade, de
forma a controlar e garantir o uniforme adequado a cada tipo de operagao e funcao.

§ 1° O Comandante da Guarda Municipal devera encaminhar a Secretaria
Municipal de Defesa Social, impreterivelmente, até o ultimo dia util do més de dezembro
do ano anterior & concesséo, a relagdo nominal dos guardas municipais que farao jus ao
recebimento do abono fardamento no ano posterior.

§ 2° Quando do ingresso de novos servidores na Guarda Municipal, o
Comandante devera encaminhar @ Secretaria Municipal de Defesa Social a relagao
nominal dos servidores que fardo jus ao recebimento do abono fardamento.

Art. 5° Fica determinado que os Guardas Municipais somente poderao adquirir
seu uniforme em fornecedor devidamente credenciado pela Administragéc Fublica do
Municipio de Matozinhos, através do regular processo de credenciamento, em
atendimento ao determinado pela Lei Federal n® 12.664, de 5 de junho de 2012.

§ 1° As empresas credenciadas para o fornecimento obedecerao as
especificagées técnicas previstas nas normas vigentes e demais regulamentos do
fardamento/uniforme.

§ 2° As empresas credenciadas para o fornecimento dos uniformes e acessorios
s6 poderdo fornecer o fardamento aqueles guardas cujo nome constar em lista de
autorizados a adquirirem fardamento, que sera enviada no més de janeirc de cada ano
pelo Comando da Guarda a todos os aptos a fornecerem o material.
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§ 3° As empresas terdo que informar a corporagdo os nomes dos guardas
municipais e os valores efetivamente gastos com a aquisi¢ao do fardamento, nos meses
de julho e novembro de cada ano.

§ 4° Os servidores que nao sao de carreira e que ocuparem 0s cargos
comissionados durante os 4 (quatro) primeiros anos de funcionamento da Guarda
Municipal fardo jus ao beneficio, entretanto, fica-lhes permitida a aquisicao de alguns
itens do uniforme em lojas ndo credenciadas, a exemplo de terno, blusa social, calga
jeans, entre outros definidos no regulamento de uniforme.

§ 5° Ficam os guardas municipais autorizados a adquirirem apenas o uniforme
relativo a sua atividade no dia a dia, conforme regulamento de uniforme.

Art. 6° Os guardas municipais que, mesmo tendo recebido o abono fardamento,
nao adquirirem o fardamento deverdo procurar o Setor competente para entrar em
acordo para devolver o montante, facultando ao mesmo o parcelamento, que devera ser
concluido no mesmo exercicio financeiro do recebimento, sob pena de nao ser
contemplado nos anos subsequentes com o abono fardamento, até que ocorra a
restituicdo da quantia recebida aos cofres publicos municipais.

Paragrafo Gnico. Os valores nao utilizados na compra de uniforme, acessorios e
equipamentos de que trata esta Lei deverao ser devolvidos aos cofres publicos, na
hipotese de terem sido utilizados de forma parcial, atraves de desconto em folha de
pagamento, dividido em até 5 (cinco) parcelas, desde que nao extrapole a duragao do
exercicio financeiro do recebimento.

Art. 7° As pecas do uniforme que estiverem desgastadas, danificadas ou
avariadas, tornando inviavel o seu uso, deverdo ser entregues a unidade administrativa
da Guarda Municipal competente para tanto, que, ap6s avaliagao, promovera o devido
controle e descarte.

Art. 8° Fica estabelecido que o servidor que receber o abono previsto nesta Lei,
em caso de desligamento do servico publico, sera obrigado a devolver todo o
fardamento/equipamento adquiridc com o abono fardamento ao setor competente da
Guarda Municipal.

§ 1° Em caso de aposentadoria do servidor como guarda municipal, desde que
firme com a Administracdo Publica um termo de responsabilidade de nao utilizagao do
fardamento, podera permanecer com o fardamento e equipamento adquiridos com 0 Uso
do abono tratado nesta Lei.

§ 2° A recusa em assinar o termo de responsabilidade referido no §1° deste

artigo acarretara na obrigacdao de devolugao de todo o fardamento/equipamento
adquirido com o abono tratado nesta Lei ao setor competente da Guarda Municipal.

Art. 9 O uniforme é o simbolo da autoridade e seu uso correto € elemento
primordial para a boa apresentagdo individual e coletiva do pessoal que integra a
“Guarda Municipal de Matozinhos”, constituindo-se em importante fator para o
fortalecimento da disciplina e o born conceito da corporagao perante a opiniao publica.

E
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Art. 10 Fica definido que a classificacao, discriminag¢ao, uso, composi¢ac e
demais requisitos dos uniformes, a serem adquiridos pelos servidores com a utilizagao
do abono tratado nesta Lei, deverdo atender a regulamentacao das normas vigentes
relativas ao fardamento/uniforme, bem como as demais normas expedidas pela Chefia
do Poder Executivo.

Art. 11 Fica estabelecido que a Administragao Publica devera fiscalizar a
utilizacao completa e adequada do uniforme por parte dos servidores da Guarda
Municipal.

Art. 12 O abono fardamento podera ser utilizado para aquisicao dos itens que
compdem o uniforme conforme regulamento de uniforme dos servidores municipais
relacionados no art. 1° desta Lei.

§ 1° O fardamento, acessorios e equipamentos de protegao individual (EPI), que
devem ser adquiridos, conforme previsao do regulamento de uniforme, sao:

| - calga operacional;

Il - camisa operacional ou gandola tipo tatica;
Ill- camisa de passeio;

IV - calga de passeio;

\ - camisa/camiseta em malha,

VI - camisa social;

VII - tunica;
VI - saia;
IX - gravata,

X - jaqueta de frio;

X| - agasalho esportivo;
XlI - sapato social;

Xl - capa de chuva,
XIV - bata para gestante;
XV - cinto de guarnigao;
XVI - coturno;

XVII - boina/gorro/quepe/casquete; (%
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XVIII - short/calgao tactel;

XIX - bornal;
XX - bragal;
XXl - tonfa;

XXII - porta tonfa;

XXIII - ténis preto;

XIV - meias em algodao para ténis;
XV - meias para coturno;

XVI - meia social;

XVI| - cinto em nylon;

XVIII - cordao fiel,

XIX - luvas taticas;

XX - apito,

XXI - capa de colete balistico;
XXII - colete balistico;

XXIIl - luva e platinas de ombro;

XXIV - tarjeta de identificagao em acrilico, tecido ou metal,
terno; e,

XXV - calga jeans.

§ 2° Respeitado o valor definido nesta Lei, poderao ser adquiridas outras pegas e
acessorios para compor o uniforme, observados o disposto no § 1° do art.1° desta Lei e
o regulamento de uniforme da Guarda Municipal.

§ 3° O uso do colete balistico € obrigatorio para todos os guardas municipais e a
sua nao utilizacdo configurara transgressao disciplinar, na forma estabelecida nos
regramentos proprios afetos ao servidor publico ou @ Guarda Municipal

Art. 13 Todos os uniformes. pegas complementares, identificacao, equipamentos
de protecdo individual, acessorios opcionais e simbolos deverao seguir rigorosamente 0s
previstos no regulamento de uniformes.
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Art. 14 As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotacoes
orcamentarias proprias, consignadas no or¢gamento vigente, podendo ser proposta
abertura de crédito adicional especial referente a inclusao de rubrica orgamentaria
especifica.

Art. 15 O pagamento do abono fardamento, no ano de 2023, dar-se-a apos a
Guarda Municipal informar & SEMGI o nome dos guardas aptos a perceberem o abono
fardamento, em até 30 (trinta) dias da publicagao desta Lei, e a Administrag¢ao tera 30
(trinta) dias, contados da publicagao do Decreto regulamentar previsto no art.16 desta
Lel, para iniciar o pagamento do abono.

Paragrafo unico. No que tange a primeira percepgao do abono tratado nesta
Lei, os guardas terao até o final do ano de 2023 para comprovar que utilizaram o valor
para aquisicdo do fardamento, sob pena de ndo perceberem o abono nos anos
subsequentes até haver a prestacao de contas.

Art. 16 A Chefia do Poder Executivo Municipal devera, em até 60 (sessenta) dias
da entrada em vigor desta Lei, publicar as normas que disciplinardo a aquisi¢ao, o uso e
a conservacao do uniforme e EPI| pelos guardas municipais.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Matozinhos, 23 de margo de 2023.

ZELIA ALVES PE@!NI

Prefeita Municipal
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Parecer Técnico Contabil 04/2023

Elaboracao do Impacto Orgcamentario
Conf.art.16 inciso | e |l da Lei Complementar 101/2000

Recebeu-se da Secretaria Municipal de Defesa Social, solicitacédo de
analise e avaliacédo do impacto ao indice da folha de pagamento em face da Lei
Complementar 101/2000 no que se refere a recebimento de abono fardamento para
servidores da guarda municipal.

Dentro do mesmo contexto realizar-se-a o abono fardamento no exercicio
de 2023 no valor de 03 (trés) vencimentos base do guarda municipal & nos proximos

exercicios financeiros uma vez ao ano o valor de 01(um) vencimento e meio.

Principais Finalidades do Impacto

A estimativa do impacto orgamentario-financeiro tem as seguintes
finalidades:

v comprovar que o crédito constante do orgamento € suficiente para
cobertura da despesa que se esta pretendendo realizar;

v na execugao do orgamento do exercicio em que a despesa esta sendo
criada ou aumentada, verificar se as condicionalidades estabelecidas estdo sendo
atendidas, visando a manutengao do equilibrio fiscal;

v permitir o acompanhamento sistematico das informagées contidas nos
impactos, mediante manutengao de uma memoria do que ja foi decidido em termos
de comprometimento para os periodos seguintes, de forma a subsidiar a elaboragéo

dos orcamentos posteriores e permitir melhor dimensionamento quanto a inclusao

de novos investimentos.
| - Do Fato

Solicitagao de andlise e avaliagdo do impacto ao indice da folha de

pagamento em face da Lei Complementar 101/2000 no exercicio 2023.

v
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Il - DO EXAME E VERIFICAGAO
PASSO A

Analise do quadro atual: Esse calculo exclui qualquer contratagdo futura,

estamos considerando o quadro consolidado do exercicio de 2023.

Quadro 1 - GASTO COM PESSOAL LIQUIDADO ACUMULADO NOS ULTIMOS
12 MESES

QUADRO ANEXO

Esse quadro foi elaborado através do Quadro Demonstrativo dos Gastos
com Pessoal Liquidado Acumulado, extraido do Sistema Memory Informatica na
data de 31 de janeiro de 2023 e Relatério de Pessoal Quadro VII.

PASSO B
DEMONSTRACAO DA REALIZAGAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA NO
EXERCICIO DE 2023:

Apuragio é baseada sempre nos 12 Gltimos meses acumulados.

Receita Corrente Liquida

2023

fev mar abril maio

R$10.359.933,84 R$11.472.057,83 R$11.112.131,21 12.924.204,76

junho julho agosto set

11.056.255,95 11.497.757,22 9.836.219,97 9.179.059,57
Nov

Out Dez jan

9.648.367,07 10.756.668,60 14.796.946,57 R$11.568.632,23

Receita Realizada: R$134.226.957,72

PASSO C
Dados extraidos do Quadro de Despesa com Pessoal por Poder (ANEXO VII)

do Sistema de Contabilidade Publica Memory.

Despesa Pessoal: R$58.071.578,34/ R$134.226.957,72= 43,26%

4



PASSO D

Impacto servidores da Guarda Municipal 2023.

Municipio de Matozinhos

Praga Bom Jesus, 99, Centro
Matozinhos/MG/CEP 35720-000 - MG

e-mail: contabilidade@matozinhos.mg.gov.br
TEL.: (31) 3712-4531—(31) 3712-4454

ANO DE 2023

CARGOS SALARIO PERC | VR REAL TOTAL PERC 30% TOTAL 2023 X13 MESES
R$

COMANDANTE | R$  3.635,05 | 0,00% - R$ 3.63505| R$ 3.63505| R$ 3.63505| R$ 47.25565
R$

DIRETOR R$  3.029,39 | 0,00% - R$ 3.029,39| R$ 3.029,39| R§ 3.029,38 | R$ 39.382,07
RS

CORREGEDOR | R$  3.029,39 | 0,00% - R$ 3.029,39| R$ 3.029,39| R$ 3.029,39 | R$ 39.382,07
R$

GUARDA R$ 1.552,59|0,00% - R$ 1.55259| R$ 2.018,36 | R$ 4440392 | R$ 577.250,96

R$ 513,19 R$ 54.097.75 | R$ 703.270,75

Despesa Pessoal: R$58.774.849,09/ R$134.226.957,72= 44,00%

Abono Fardamento/Guarda Municipal

Exercicio Vencimento base R$ 1.552,59 25 servidores
2023 R$ 4.657,77 R$ 116.444,25
2024 R$ 2.328,89 R$ 58.222,25

RS 174.666,50

2023 - Despesa Pessoal: R$58.891.293,34/ R$134.226.957,72= 44,00%

O valor do abono representa 0,09% da Receita Corrente Liquida no exercicio

financeiro de 2023, no exercicio financeiro de 2024 representa 0,04% da Receita

Corrente Liquida, ambos nao alterando o percentual geral da folha de pagamento

consolidada.

O abono fardamento sera previsionado na rubrica de indenizages, cujo elemento &

3.3.90.93.03, a qual ndo impactara no percentual de folha de pagamento.

Projecdo dos indices para os 03 (trés) proximos exercicios financeiros

conforme LDO 2526 08/08/2022 considerando os demais projetos de reajuste e

aumento real salarial em tramitacao:
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DESPESA DE RECEITA CORRENTE
ANO PESSOAL ESTIMADA % ENCONTRADO
2023 R$64.554.642,72 R$134.226.957,72 48,00%
2024 R$64.554.642,72 R$ 127.354.125,00 50,68%
2025 R$64.554.642,72 R$ 133.271.831,28 48,44%

Conclusao:

e Informa-se que as analises foram baseadas no quadro atual de
servidores, tendo por base o quadro de colaboradores de dezembro de 2022 e
janeiro de 2023 e receita corrente liquida acumulada em janeiro de 2023.

» Existem projetos de reajuste salarial em tramitagaéo, fago mencéao que
consideramos esse impacto estimado nos demais projetos.

e Os calculos devem ser refeitos a cada mudanga do quadro funcional e
acompanhados mensalmente.

¢ Mediante aos fatos expostos acima informamos que o indice da folha
de pagamento mantendo as médias mencionadas e considerando os demais projeto
em tramitacdo atinge 48,00% permanecendo dentro dos limites legais exigidos pela

Lei Complementar 101/2000 no que tange a responsabilidade fiscal.

Ressalta-se que o controle dos gastos com pessoal deve ser
observado més a més e a administragdao deve se comprometer em manter uma
constante com os resultados atingido em relagédo a receita corrente liquida do
municipio. Se o municipio mantiver as médias mensais respeitaremos os
percentuais de limite com gastos de pessoal e atenderemos os padrdes da
fiscalizagao interna e externa de suas contas.

Matozinhos, 20 de margo de 2023.

Contadora Municipal
CRC-MG-088914/0-1
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ANEXO VII

01/02/2023 15:4

3.1.90.92.59

Pens6es Especiais

MUNICIPIO: MATOZINHOS FOLHA:

Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder Exercicio

ENTIDADE: CONSOLIDADA (Executivo + Legislativo) Més: Deze

Art. 55, inciso |, alinea “a” da LRF Liqu

No Exercicio Valores ¢

Despesa Total com Pessoal o R  Executivo Legislativo  Munic
34420000400 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 58.243,495,67  3.495.868,27 61.739.3
3.1.71.00.00 Transferéncias a Consércios Publicos Mediante Contrato de Rateio 31,448, 64 0,00 31.4
3.:1.71.70.00 Rateio pela Participacic em Consdrcio Publico 31,448,644 0,00 31.4
3id+ 3000200 Aplicagdes Diretas 56,212.047,03  3.495.868,27 61.707.%
3.1.80.01.00 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas des Milit. 1,253,551,33 70.746,13 1.324.2)
3.1.90.01.01 Aposentadorias Custeadas com Recursos do REPS 4,557,9% 0,00 4.5!
3.1.%0.01.02 Aposentadorias Custeadas com Recursos Ordindrios do Tesouro 1.248.993,34 70.746,13  1.313.7:
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS5 e do Militar 474,702, 63 0,00 474, 7t
3.1.90.03.02 PensSes Custeadas com Recursos Ordinarios do Tesouro 474,702,63 0,00 474.7(
3.1.50.04.00 Contratagio por Tempo Determinado 12.355,123,'69 68.864,98 12.423.9¢
3.1.90.04.01 Pessoal do FUNDEE (Recursos: Minimo de 70%) 5,322,333,93 0,00 5.322.3:
T 3.1.90.04.02 Pessoal do FUNDEB (Recursos: Minimo de 30%) 256.966,93 0,00 256.9¢
3.1.80.04.99 Outros 6.775.822,83 68.864,98  6.844.68
3.1.90,11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 31.425.174, 82 2.639.700,36 34.064.87
3.1.980:11.01 Pessoal do FUNDEB (Recursos: Minimo de 70%) 10.289.330,44 0,00 10.289.3¢
3.1.90.11.04 Passoal de Cargo Efetive (Vinculado ao INSS), exceto FUNDEB 16,345,430,29 722.465,42 17.067.8%
3:1.90:11.05 Pessoal de Cargc Comissionado, exceto FUNDEB 3. T55:613,21 R72.883,00 4.628.45
3.1.80,11.06 Subsidioc de Vereador a, 00 957.785,08 957.78
3.1.90.11.07 Subsidic de Prefeito 260.800,02 0,00 260.80
3.1.90.11.08 Subsidioc de Vice-prefeito 139.093,37 0,00 139.09
3.1.90.11.09 Subsidic de Secretdrio Municipal 634,847,459 0,00 634.84
3.1.80.11.10 Subsidie de Presidente da Camara 0,00 86.566,86 86.56
3.1.90.13.00 Obriga¢des Patronais 10.141.024,71 594.195,70 10.735.22
3.1.50.13.03 Contribuigdoc Patronal para o INSS (exceto a Incidente sobre 6.509.354,41 594.1985,70 7.103.58
3.1.90.13.04 Obrigagdes Patronais Referentes zo FUNDEB (Minimo de 70%) 3.344.108,93 0,00 3.344.10
e~ 3.1.90.13.05 Cbrigagdes Patronais Referentes ac FUNDEB (até 30%) 225.666,50 0,00 225.56
3:;1490.13;99 Outras Obrigagdes 61.894,87 0,00 61.89
3.1.50,21.00 Sentengas Judicilais 477.785,886 0,00 477.78
3.1.80.91.01 Sentengas Judiciais da Pessocal Ativo 38.162,20 0,00 38.16
3.1.580,91.03 Sentengas Judiciais de Inativos e Pensionistas Custeadas cor 439.623,66 0,00 439,62
3.1.90,92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 2.229,37 2.22
3.1.90,92.03 Despesas de Exercicios Anteriores de Inativos e Pensionista: 0,00 2.229,37 2,22
3.1.90.92.04 Contratagido por Tempo Determinado 0,00 0,00 '
3.1.50,92.05 Outros Benef. Previd .Servidor/ Militar 0,00 0,00 ‘
3.1.%0,92.07 Contrib. Entidades Fechadas Prev.Privada 0,00 0,00 (
3.1.50.92.11 Venc. Vantagens Fixas - Pesscal Civil 0,00 0,00 (
3.1.50.92.13 Obrigagdes Patronais 0,00 0,00 (
3.1.90.92.16 Outras Despesas Variaveis — Pesscal Civil a,00 0,00 (
0,00 [




UF: MINAS GERAIS

ANEXO VI

01/02/2023 15:4.

MUNICIPIO: MATOZINHOS R

Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder Exercicio:

EN"DADE.: CONSOLIDADA (Executivo + LenglﬂtWD) Més: Deze

Art. 55, inciso |, alinea “a” da LRF Liqui

No Exercicio Valores e

Despesa Total com Pessoal Executivo Legislativo Munici
3.1.90,92.91 Sentengas Judiciais 0,00 0,00
3.1.90.92.94 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 0,00 0,00
3.1.90.92.96 Ressarcimento Desp. Pesscal Requisitado 0,00 c,00
3.1.90.92.98 Ind. Demissio PDV - Trab.Ative Civil 0,00 0,00
3.1.50.92.¢%9 Outras Despesas de Exerciciocs Anteriores 0,00 0,00

w

.1.90.94.00

3.1.50.94.01
3.1.90.94.13
3.1.90,94.98
3.1.90.94.59
3.1.91.13.08
3.1.91.13.09
3.1.51.13.10
3.1.81.13.11
3.1.91.13.12
3:1,91,13.20
3.1.81,13.21
3:1.91.13.22
3.1.91.13.23
3.1.891.92.04
3.1.91,92.05
3.1.91.92.08
3.1.91.92.07
3.1.91.92.08
3.1.91.,92.09
3.1.81.92.10
3.1.91.92,11
3. 14819282
3.1.91.92,13
3.1.91.92.51
31591, 92.5%
3.1.81.52.9%
3.1.91.92.98
3:1.91.,92.99
3.1.91.94.51
3.1.91.94.98
3.1.91.94.99
3.1.95.94.¢98

3.1.55.94.69

Indenizagdes e Restituig¢des Trabalhistas

Indenizactes por Demissdo de Servidores cu Empregados

Indeniz. Restituigdes Trab. Pens. Ciwvil
Ind. Demissi3c PDV - Trab.Ativo Civil
Outras Indeniz Restituigdes Trabalhistas
Contrib.Prev- RPPS - F Ativo - Pla Prev.
Seguros de Acidentes do Trabalho
Contrib.Prev— RPPS-Inat/Pens - Pla Prev.
Contrib.Previ- RPPS - P Ativo - Pla Fin.
Contrib.Prev- RPPS-Inat/FPens - Fla Fin.
Alig.Supl Cont. Prev, P Ativo - Pla Prev
Alig.Supl Cont. Prev. Inat/Pen- Pla Prev
Alig.Supl Cont. Prev. P Ative - Pla Fin
Alig.Supl Cont. Prev. lnat/Pen- Pla Fin
Centratagdo por Tempe Determinado
Contrib.Prev- RPPS - P Ativo - Pla Prev.
Contrib.Prev— RPPS-Inat/Pens - Pla Prev.
Contrib.Prev— RPPS - P Ativo - Pla Finan
Contrib.Prev— RPPS-Inat/Pens = Pla Finan
Alig.Supl Cont. Prev. P Ativo - Pla Prev
Alig.Supl Cont. Prev. Inat/Pen- Pla Prev
Alig.Supl Cont. Prev. P Ativo - Pla Fina
Aliq.5upl Cont. Prev. Inat/Pen- Pla Fina
Demais Obrigagdes Patronais
Indeniz.Trabalhistas - Obrig. Patronais
Sentengas Judiciais

Ressarcimento Desp. Pessoal Requisitado
Ind. Demiss3o PDV - Trab.Ative Civil
Outras Despesas de Exercicios Anteriores
Indeniz.Trabalhistas - Obrig. Patronais
Ind. Demissdoc PDV - Trab.Ative Ciwvil
Outras Indeniz.Restituigées Trabalhistas
Ind. Demissd@o PDV - Trab.Ativo Civil

Outras Indeniz.Restituigdes Trabalhistas

2.084.683,99

210.089,65

1.874.594,34

0,00

120.131,73  2.204.8]
79.505,88 289,5¢
0,00
0,00
40.625,85  1.915.22

0,00



UF: MINAS GERAIS ANEXO VII
MUNICIPIO: MATOZINHOS

01/02/2023 15:43:
FOLHA:

Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder

Exercicio: &

Excesso a regularizar

Este demonstrativo apresenta os dados consolidados da(s) seguinte(s) entidade(s):

1 - PREFEITURA MUNICIPAL
2 - CAMARA MUNICIPAL

£ IGE

ENTIDADE: CONSOLIDADA (Executivo + Legislativo) Més: Dezer
Art. 55, inciso |, alinea “a” da LRF Liquid
| No Exercicio Valores e
Despesa Total com Pessoal Executivo Legislativo Municip
3.1.96.94.98 Ind. Demissdo PDV - Trab.Ativo Civil 0,00 0,00 {
3.1.96,94.99 Outras Indenizagfes e Restituicées Traba 0,00 0,00 (
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES : 348.027,52 0,00 348.027
3.3.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado 0,00 0,00 «
3.3.93.00,00 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo de Orgdos, Fundos e Entidad 348.027,52 0,00 346.02°
3.3.93.34.00 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceiri 348.027,52 0,00 348,027
Total da Despesa Bruta com Pessoal
Total da Despesa Bruta com Pessoal 58.591.523,19 3.495.868,27 62.087.391
Exclusbes da Despesa Total com Pessoal
(=) Inatives e Pensicnistas com Fonte de Custeio Préprio 4.557,99 0,00 4.557
( - ) Inativos e Pensionistas com Recursos da Fonte Tesouro 0,00 0.c0 0
) Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0
( =) Indenizagdo por Demissdo de Servidores ou Empregados 2.084.683,99 120.131,73  2.204.815
( - ) Despesas de Exercicios de Pericdc Anterior ac da Apuragio 0,00 0,00 0
( = ) Sentengas Judiciais de Periodo Anterior ao da Apuragioc 0,00 0,00 0
Total das Exclusdes ;
Total das Exclusdes 2.089,241,98 120.131,73 2.209.373
Total da Despesa com Pessoal para Fins de apuragdo de Limite
Total da Despesa com Pesscal para Fins de apuracdc de Limite 56,502,281,21 3.375.736,54 59.870.017
Receita Corrente Liquida - RCL
Receita Corrente Liguida - RCL 132.576.027,02
( = ) Transferencias Advindas de Emendas Parlamentares 50.000,00
{ = ) Transferéncias cbrigatérias da Unido relativas is emendas individuais (art. 166-A, § 1°, 50.000,00
{ - ) Transferéncias obrigatérias da Unidio relativas &s emendas de bancada (art. 166, § 16, da 0,00
( =) Receita Corrente Liquida Ajustada _ ,
= Ajustada para cdlculo dos Limites das Despesas Com Pessoal 132.526.027,03
P N ive Legislativo Municipi
Calculo do Percentual Aplicado da Despesa com Pessoal por Poder E"-‘f;‘::" 96% 60%"
Limite Legal (I) (Art. 20, Incises, I, II, III, da LRF) 71.564.054,60  7.951.561,62 79,515.615
Daespesa Total com Pessoal - DTP 56.502.281,21 3,375.736,54 59.878.017
% Aplicado 42,63 2,55 45
0,00 0,00 0

i Boures de Melo
CORiasse
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ANO 2018
Saldric Base Atua Salario % a Salario Base
Base Aplicar | a Readequar
Comandante Geral da G.M. 3.000,00 3.000,00
Diretor Fiscal. E Operagdes da 2.500,00 2.500,00
Corregedor da Guarda Municipal 2.500,00 2.500,00
Guarda Municipal 1.200,00| 6,81% 1.281,72
obs: comissionado ndo teve reajuste
ANO 2019
Salério Base Atual Salario % a Saldrio Base
Base Aplicar | a Readequar
Comandante Geral da G.M. 3.000,00 3.000,00
Diretor Fiscal. E Operagdes da 2.500,00 2.500,00
Corregedor da Guarda Municipal 2.500,00 2.500,00
Guarda Municipal 1.281,72 1.281,72
|obs: ndo teve reajuste
ANO 2020
Saltio Base Atual Salario %.a Salario Base
Base Aplicar | a Readequar
Comandante Geral da G.M. 3.000,00{ 4,48% 3.134,40
Diretor Fiscal. E Operacgdes da 2.500,00| 4,48% 2.612,00
Corregedor da Guarda Municipal 2.500,00| 4,48% 2.612,00
Guarda Municipal 1.281,72| 4,48% 1.339,14
ANO 2021
.. Salario % a Salario Base
Salario Base Atual ,
Base Aplicar | a Readequar
Comandante Geral da G.M. 3.134,40| 5,26% 3.299,33
Diretor Fiscal. E Operagdes da 2.612,00| 5,26% 2.749,44
Corregedor da Guarda Municipal 2.612,00[ 5,26% 2.749,44
Guarda Municipal 1.339,14| 5,26% 1.409,61
ANO 2022
.. Salario % a Salario Base
Salario Base Atual Base Aplicar | a Readequar 30%
Comandante Geral da G.M. 3.299,13| 10,18% 3.635,05
Diretor Fiscal. E Operacdes da 2.749,44| 10,18% 3.029,39
Corregedor da Guarda Municipal 2.749,44| 10,18% 3.029,39
Guarda Municipal 1.409,11( 10,18% 1.552,59 RS 2.018,36
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